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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 040-2020-GG-SBCH

Chiclayo, 26 de mayo del 2020

VISTO:

Memorandum N° 176-2020-GG-SBCH, de fecha 25 de mayo del 2020, emitido por la
Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, se indicé se proyecte la resolucion
correspondiente encargando la Jefatura de la Oficina General de Administracion, al CPP Juan
Simé6n Barrera Espinoza.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1411, publicado en el Diario Oficial "El Peruano”,
el 12 de setiembre de 2018, se regulo la naturaleza juridica, funciones, estructura orgéanica y otras
actividades de las Sociedades de Beneficencia, estableciendo que “Las Sociedades de
Beneficencia son personas juridicas de derecho publico interno, de dmbito local provincial.
Cuentan con autonomia administrativa, econémica y financiera.”

Que, asimismo, el referido Decreto Legislativo establece en su Articulo 4° que: “Las
Sociedades de Beneficencia, no se constituyen como entidades publicas, se rigen por lo
establecido en la presente norma y para su adecuado control, por las normas de los sistemas
administrativos de defensa judicial del Estado y control”.

Que, el Articulo 11, numeral 11.3, literal k), del Decreto Legislativo N° 1411 establece
como una de las funciones del Gerente General suscribir resoluciones, contratos y todo tipo de
documentos de su competencia, necesarios para la buena marcha de la institucion.

Que, mediante Carta N° 055-2020-SBCH/GG, se dispuso el inicio de procedimiento
disciplinario a la Jefe de 1a Oficina de Administracién, exonerandola de su obligacion de asistir al
centro de trabajos, conforme estd contemplado en el articulo 31, segundo pérrafo, del D.S. 003-
97-TR “Mientras dure el trdmite previo vinculado al despido por causa relacionada con la
conducta del trabajador, el empleador puede exonerarlo de su obligacion de asistir al centro de
trabajo, siempre que ello no perjudique su derecho de defensa y se le abone la remuneracion y
demds derechos y beneficios que pudieran corresponderle. La exoneracion debe constar por
escrito.

Que el encargo de funciones es la accién administrativa mediante la cual se autoriza al
servidor encargado el desempefio de funciones por ausencia del titular de la plaza debido a
licencia, vacaciones, destaque o comisién de servicio, o por cualquier motivo que suspenda en
forma temporal la relacién laboral con la entidad.

Que, con el fin que se siga atendiendo la necesidad institucional, y que se permita
conservar el normal funcionamiento u operatividad de la entidad y de su respectiva unidad
organica, se le encarga la Jefatura de la Oficina General de Administracién, al CPC. Juan Simén
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Berrara Espinoza quien cumple con los requisitos minimos estipulados en el perfil o requisito
minimos estipulados en los documentos de gestién de la entidad para el puesto materia del
encargo, mientras se resuelva el procedimiento disciplinario.

Que, en atencién a lo expresado anteriormente y a las facultades conferidas en la
Resolucién de Presidencia de Directorio N° 018-2020-P-SBCH;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. — ENCARGAR a partir de la fecha, al CPC. Juan Simén

Barrera Espinoza, la Jefatura de la Oficina General de Administracién de la Sociedad de
Beneficencia de Chiclayo, conforme a la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que se remita la presente Resolucién a las
dependencias administrativas correspondientes y se notifique al servidor conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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