SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE CHICLAYO

Unidos para servir:

Chiclayo, 23 de febrero de 2022.

VISTO:

El Proveido de Gerencia N20016-2022-SBCH/GG., de fecha 17 de Febrero 2022,
contenido en el Informe N2 080-2022-SBCH-GGN, emitida por la Gerencia de Gestién de
Negocios, solicitando se proyecte acto Resolutivo de Conformacién del Comité Especial
para la Tercerizacién del Centro Medico “Salud Vida” y

CONSIDERANDO:

Con fecha, 12 de setiembre de 2018, se publicé en el Diario Oficial El Peruano, el
Decreto Legislativo N° 1411, que regula la naturaleza juridica, funciones, estructura
organica y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia, cuya finalidad es la de
garantizar la prestacion de servicios adecuados a la poblacién en condicién de
vulnerabilidad en el ambito donde funcionan; entrando dicha norma en vigencia el 13 de
setiembre de 2018.

Que, el D.L. N° 1411, que regula la naturaleza juridica, funciones, estructura
organica y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia, establece que “Las
Sociedades de Beneficencia son personas juridicas de derecho publico interno, de ambito
local provincial cuentan con autonomia administrativa, econémica y financiera”.

_j’iff‘ resente norma y para su adecuado control, por las normas de los sistemas
Ministrativos de defensa judicial del Estado y control".

Que, el inciso c) del articulo 13 del D.L. N° 1411, establece "Los ingresos generados
por las actividades comerciales implementadas por las Sociedades de Beneficencia, que
incluye los ingresos producto de la organizaciéon de juegos de loterfas y similares” y el
articulo 17 de la referida ley, sefiala "Las Sociedades de Beneficencia estan autorizadas a
desarrollar actividades comerciales, conforme al Cédigo Civil, orientadas exclusivamente a
la generacion de recursos que contribuyan a la prestacién de servicios de proteccidn
social. Para ello el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables aprueba los
lineamientos para su ejecucion”.

Que, mediante Informe N92125-2021-SBCH/GGN, de fecha 12 de agosto de 2021, la
Gerencia de Gestion de Negocios presenta a la Gerencia General, Propuestas sobre
Mecanismos de Captacién de Mayores ingresos, dentro de los cuales, se propone la
Tercerizacién del Centro Médico “Salud Vida".

Que, con Informe Técnico N20619-2021-SBCH/URRHH, de fecha 22 de Setiembre
2021, emitida por la Unidad de Recursos Humanos, emite opinién respecto a la situacion
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de personal que labora actualmente en Salud Vida bajo los Régimen laborales de 1a 276 y
728, senalando que s€ reubicarfan en las diferentes dependencias, considerando su
condicién laboral.

Que, con Informe N9000279-2021-SBCH]GGN. de fecha 23 de Diciembre de 2021,
la Gerencia de Gestién de Negocios presenta a la Gerencia General, Propuesta de
Tercerizacién u Otsourcing del Centro Médico «galud Vida", donde se detalla los
antecedentes, analisis, conclusiones y recomendaciones, siendo uno de los puntos
preocupantes el estado situacional del Centro Médico “Salud vida”, recomendando su
Tercerizacion, con el Unico fin de asegurar un ingreso fijo mensual para la SBCH,
minimizar riesgos econémicos por la inestabilidad del mercado, evitar contratacion de
nuevo personal e incrementar la carga laboral, mayor productividad de centrarse en la
\mision principal de la Sociedad de Beneficencia Chiclayo, asi como también detalla la
“elaboracion de Tasacion del Centro médico. '

Que, mediante Informe Ne006-2022-SBCH/GGN, de fecha 07 de enero de 2022,
emitida por la Gerencia General de Negocios, pone de conocimiento a Gerente General el
estado situacional del Centro Médico “Salud Vida" y de la propuesta de Tercerizacion en la
misma que se sefiala:

“que los ingresos del Centro Médico "Salud vida" de enero a diciembre del afo
2021, ascienden a: S/ .790,801.25 (SETECIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS UNO
CON 25/100 SOLES) y que, los egresos del Centro Medido asciende $/655,208.16
(SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHO CON 16/100 SOLES), por
consiguiente, los ingresos netos de enero a diciembre del 2021, han sido de
§/135,523.09 (CIENTO TREINTA y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTITRES CON 09/100
SOLES ), lo que quiere decir, que en el aiio se ha percibido aproximadamente
"f’f_: $/11,299.42 (ONCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE 42/100), mensuales”, por
_ que, al ser el Centro Médico “Salud Vida", una UNIDAD PRODUCTIVA, no esta
i :_éenerando los ingresos esperados, no siendo rentable para la institucién, por lo que pide

é3-| &5 /er aprobada por el Directorio.
g QY

Que, mediante Acuerdo de Sesion de Directorio, de fecha 31 de enero de 2021, el
Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, aprueba por Unanimidad la
Propuesta de Tercerizacién u Otsourcing del Centro Médico “Salud Vida"

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N? 38-2022-P-SBCH., de
fecha 11 de Febrero 2022, se aprueba la Propuesta de Tercerizacién u Otsourcing del
Centro Médico “Salud Vida”, donde se detalla los diferentes informes que S€ emiten las
Unidades de Gestion.

Que mediante e | Proveido de Gerencia N‘—’0016-2022—SBCH/GG., de fecha 17 de
Febrero 2022, contenido en el Informe N2 080-2022-SBCH-GGN, emitida por la Gerencia
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de Gestién de Negocios, solicita se proyecte acto Resolutivo de Conformacion del Comité
Especial para la Tercerizacién del Centro Medico “Salud Vida" y

En consecuencia, por estas consideraciones y estando a las facultades conferidas
en la Resolucién de Presidencia de Directorio N2 003-2022-P-SBCH de fecha 10 de enero
2022;

SE RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR EL COMITE DE TERCERIZACION U
£, OTSOURCING DEL CENTRO MEDICO “SALUD VIDA”, el mismo que estara conformado
por los siguientes funcionarios:

Gerente de Gestion de Negocios. Presidente Titular

Sub Gerente de Negocios. Suplente

Jefe de Oficina de Asesoria Juridica. Integrante Titular
Jefe de la Oficina General de Administracion. Suplente

Sub Gerente de Gestion Inmobiliaria. Integrante Titular
Jefe de la Unidad de Contabilidad. Suplente

ARTiICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Comité designado proceda con el cumplimiento de
s funciones dentro del marco de la legalidad vigente. ~

Qb
~=—" ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR a cada uno de los integrantes del Comité, asf como a
todas las instancias administrativas correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la presente resolucién se publique en la pagina
WEB (www. https://www.sbch.gob.pe) de la institucién, remitiéndose al &rea
correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE :
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