Chiclayo, 20 de Agosto del 2018.
VISTO:

La Resolucién de Presidencia de Directorio N° 033-2018-P-SBCH, de fecha 15 de febrero del
2018y el Contrato Administrativo de Servicios N° 095-2018-SBCH;

-CONSIDERANDO:

La Sociedad de B: neficencia Publica de Chiclayo, es una persona juridica de Derecho Priblico

Interno, que se rige por ¢ 1 constitucién y fines conforme a lo dispuesto por la Ley N° 26918, Ley de

,«,{\c:@\ Creaci6n del Sistema de Pobraci%n en Riesgo; y Decreto Supremo N° 010- 2010-MIMDES, Funciones y

4 &) [<\Competencia de los GoFi“rnis F egional y Local de la Beneficencia. Es auténoma y se autofinancia con

\ ngresos propios y no L. ' .jue fines de lucro. Asimismo, mediante Decreto Supremo N° 010-2010-

*7/MIMDES, se establecieror las Funciones y Competencias correspondientes a cada uno de los niveles

‘~~\_‘;'_';';-’ ’ de Gobierno respecto de 'as Sociedades de Beneficencia Puiblica y Junta de Participacién Social, en el

Marco del Proceso de Des :entrs izacién, habiéndose declarado concluido el proceso de efectivizacién

de la transferencia de la Seriecad de Beneficencia de Chiclayo, al Gobierno Provincial de Chiclayo,
mediante Decreto Supremo N° 0')5-2011-MIMDES.

La Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un régimen tnico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades del Estado, asf como para aquellas

personas que estdn encaigadas de su gestién, del ejercicio de sus potestades y de la prestacién de
servicios a cargo de éstas;,

La referida Ley, establece en su Titulo V, las disposiciones aplicables al régimen disciplinario
y al procedimiento sanciciador de los empleados civiles;

Conforme a lo dispueste en el artfculo 92 de la Ley N° 30057, concordante con el articulo 94
del Reglamento General :le la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, las
autoridades de los Organus Instiuctores del Procedimiento Administrativo Disciplinario cuentan con
el apoyo de un Secretario {'é¢nico, que puede ser un servidor civil, de preferencia abogado, designado
para este cargo median*s Resclucién del Titular de Ja Entidad, pudiendo desempefiar dicha funcién
en adicién a las otras qu .., ‘ci12sponde de manera regular;

De conformidad a lo establecido en la Directiva N2 02-2015-SERVIR/GSGSC Régimen
Disciplinario y Procedim.ento Sancionador de la Ley N 30057, Ley del Servicio Civil, la Secretarfa
Técnica apoya al desarro""":o del procedimiento disciplinario, es designado por la maxima autoridad
administrativa de la entidad, ¢1 adicién a las funciones que viene ejerciendo en la entidad, o
especfficamente para dicho propésito. El numeral 8.1 de la referida Directiva establece que el
Secretario Técnico pued: ser un servidor civil que no forme parte de la Oficina de Recursos
Humanos, sin embargo, ¢ 1 el ejercicio de sus funciones reporta a ésta.
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Mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N° 033-2018-P-SBCH, de fecha 15 de
febrero del 2018, se resolvi6 designar a la servidora, Yania Trilce Falla Muro como Secretaria Técnica
del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo

Mediante Contrato Administrativo de Servicios N° 095-2018-SBCH, la Sociedad de
Beneficencia de Chiclayo ha'contratado al Abogado Luis Demetrio Llanos Chimoy, con el objeto que
realice las funciones de Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario,

En tal sentido, resiita necesario dar por concluida la designacién de la servidora Yania Trilce
alla Muro, como Secretaria Técnica de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la

ociedad de Beneficenciz de Chiclayo, y designar a la persona que la reemplazard, debiéndose para
tal efecto, emitir el acto resolutivo correspondiente.

Estando a los coiisiderandos precedentes, y a las facultades concedidas en la Resolucién
N21215-2016-MPCH/A;

SE RESUELVE:

ARIEL[LD_EB[M,_RQ DAR por concluida a partir de la fecha, la designacién de la servidora
Yania Trilce Falla Murd cofno Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la
Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, designada mediante Resolucién de Presidencia de Directorio
N° 033-2018-P-SBCH, de fecha 15 de febrero del 2018.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la notificacién de la presente resolucién a los servidores

citados en los articulos précedentes, asi como a las oficinas administrativas correspondientes
conforme a Ley.

ARTICULO CUARTQ.- DISPONER que la presente resolucién, se publique en la pagina
institucional (www.sbch.g(,b.pe) conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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