S{')CIFt)AD DE BENEFICENCIA

CHICLAYO

RESOLUCION DE GERENGIA GENERAL N° 024-2023-GG-SBCH
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! = Chiclayo, 05 de Abril de 2023

VISTO: v

L

E! Proveido N°659;2023-§BCHIGG, de fecha 05 de Abril del 2023, emitida por la
Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, el Informe N°270-
2023-SBCH/GRRHH, emitido por el Gerente de Recursos Humanos, de fecha 04
de Abril del 2023, respecto al Cese de la trabajadora Carmen Zuiiiga Abad por
limite de edad, para la emision del acto resolutivo;

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que, con fecha 12 de setiembre de 2018, se publicé en el Diario Oficial
El Peruano, el Decreto Legislativo N° 1411, que regula la naturaleza juridica,
funciones, estructura organica y otras actividades de las Sociedades de
Beneficencia, cuya finalidad es la de garantizar la prestacion de servicios adecuados
a la poblacién en condicién de vulnerabilidad en el ambito donde funcionan;
entrando en dicha norma en vigencia el 13 de setiembre de 2018;

SEGUNDO.- Que el Decreto Legislativo N° 1411, establece que “Las Sociedades
de Beneficencia son personas juridicas de derecho publico interno, de ambito local

provincial. Cuentan con autonomia administrativa, economica y financiera”,
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TERCERO.- Que, & mencionado Decreto Legislativo, establece en su Art 11°, que
la Gerencia General, es el fppresentante legal y maxima-autoridad administrativa de
la Sociedad de Beneficensia , encargado de ejecutar, coordinar y supervisar los
servicios de proteccion social y actividades comerciales de las Sociedades de
Beneficencia, aprobar el reglamento de actividades comerciales, suscribe
resoluciones, contratos y iodo tipo de documento de su competencia, necesarios
para la buena marcha de la institucién, asi como ejércelas demas  funciones que
se le asigne el Directorio y la normativa vigente.

CUARTA.- Que, mediante el Informe N° 270-2023-SBCH/GRRHH, de fecha 04 de Abril del 2023,
emitido por MG. Carlos Alberto Gonzales Nufiez- Gerente (e) de Recursos Huatanos, se estipula que
la trabajadora Carmen Zifiiga Abad cumplira 70 afios de edad, causa j stificada para p.es%,.‘de un
trabajador, motivo por el cual se solicita emitir el acto résolutivo I formalice™ P
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QUINTO.- Que mediante é_'l prOveic{o N° 659-2523~GG~_SBCH,de fecha 05 de Abril
del 2023, emitido por Nilton Emilio Chafloque Cérdova — Gerente General de la
SBCH, se solicita la proyeccion del acto resolutivo correspondiente.

SEXTO.- Que, conforme [ probado por Ia Gerencia de Recursos Humanos, se ha
verificado que la fecha de(nacimiento de la trabajadora corresponde al dia 11 de

Abad, cumpliria los 70 afios de edad, fecha limite Yy causa justificable para que un

servidor cese en funciones en |a Seciedad de Beneficencia de Chiclayo.
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SE RESUELVE:

REGISTRESE, COMUNIQUESE v CUMPLASE.
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Roberts E. V, gié\g’ Sanchez
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