SOCIEDAD DE BENEFICENCIA
CHICLAYO

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N.° 40-2023-GG-SBCH

Chiclayo, 06 de junio de 2023.

VISTO: El Informe N.° 323-2023-SBCH/GRRHH de fecha 18 de abril de 2023 emitido por
la.Gerencia de Recursos Humanos, la Resolucién de Presidencia de Directorio N.° 049-
2023-P-SBCH de fecha 02 de mayo de 2023, el Informe N.° 00398-2023-SBCH/GRRHH de
echa 08 de mayo de 2023 emitido por la Gerencia de Recursos Humanos, el Informe N.°
86-2023-SBCH-OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Informe

Administracién, respecto al pago de beneficios sociales a favor del ex trabajador C.P.C.
\JUAN SIMON BARRERA ESPINOZA, y;

PRIMERO. - Que, con fecha 12 de setiembre de 2018, se publicé en el Diario Oficial El
Peruano, el Decreto Legislativo N.° 1411, que regula la naturaleza juridica, funciones,

estructura organica y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia, cuya finalidad
A es la de garantizar la prestacion de servicios adecuados a la poblacién en condicién de
vulnerabilidad en el ambito donde funcionan, entrando dicha norma en vigencia el 13 de
2, setiembre de 2018;

cuentan con autonomia administrativa, econémica y financiera”;

TERCERO. - Que, mediante Informe N.° 323-2023-SBCH/GRRHH de fecha 18 de abril de
2023, la Gerencia de Recursos Humanos remite a la Gerencia General de la SBCH,
informacion a tenerse en cuenta en el cese del servidor Juan Simén Barrera Espinoza;

CUARTO. - Que, mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N.° 049-2023-P-SBCH
de fecha 02 de mayo de 2023, se aprueba por unanimidad el cese del C.P.C. Juan Simén
Barrera Espinoza, por la causal de limite de edad conforme a la Resolucién de Gerencia
General N.° 029-2023-GG-SBCH en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de la SBCH, teniendo como ultimo dia laborable el 01 de mayo
de 2023;

-“':-_?_:-;,QUINTO. - Que, mediante Informe N.° 00398-2023-SBCH/GRRHH de fecha 08 de mayo de

=\ 1", /2023, la Gerencia de Recursos Humanos remite a la Oficina de Administracién General, la

~ -liquidacién de beneficios sociales del ex trabajador Juan Simén Barrera Espinoza,
“conforme, el siguiente detalle:

LIQUIDACION SEGUN DECRETO LEGISLATIVO N.° 276 (NOMBRADO)

Apellidos y Nombres : Barrera Espinoza Juan Simén
Cargo : Jefe de Division
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Nivel F2
Condicién Laboral : Nombrado
Régimen Laboral :D.L.N.° 276
Fecha de Ingreso - 01 de julio de 1980
Fecha de Término - 20 de julio de 2021

Periodo Laborado - 43 afios 18 dias
@)\ Liquidacion de Tiempo de Servicios:

Bn/% D.S. N.° 420-2019-EF)
I §

iy Monto Unico Consolidado: 713.93 x 43 = S/30,699.00
; 738.10/12/30x23 = S/ 35.70
Total = §/30,734.70

La Compensacién por Tiempo de Servicios por el periodo laboral asciendea = Sl 30,734.70.

Siendo importante mencionar que, el ex trabajador vino ocupando cargos de confianza, tal como

se detalla a continuacion:

“\7)\LIQUIDACION SE UN DECRETO LEGISLATIVO N.° 728 (CARGOS DE CONFIANZA

/{%j?;iApe!Iidos y Nombres - Barrera Espinoza Juan Simén
-/ Fecha de Ingreso - 30 de julio de 2021
Resolucién de Presidencia - 041-2021-P-SCH

Fecha de Término - 18 de enero de 2022

Resolucion de Presidencia - 011-2022-P-SBCH

Cargo - Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Nivel : Cargo de confianza

Condicién Laboral :D.L.N.°728

Fecha de Ingreso - 09 de febrero de 2022

Resolucion de Presidencia - 036-2022-P-SBCH

Fecha de Término - 01 de mayo de 2023

Resolucion de Presidencia - 049-2023-P-SBCH

Vacaciones no gozadas periodo 2022 por el monto de S/ 3,500.00; vacaciones truncas de
2 meses + 24 dias por el monto de S/ 816.67 y gratificacién trunca de 4 meses + 1 dia por

el monto de S/ 2,564.52.
Precisando que, |la compensa ion por tiempo de se icios se aboné enlac enta de la

Caja Piura N.° 430-01-2106109 por el monto de S/ 2,041.67 por periodo de 6 meses.

.-"‘

LESneN,

~ ¥.iSEXTO. - Que, mediante Informe N.° 286-2023-SBCH-OPP de fecha 31 de mayo de 2023,
N :y_:{ g{a‘gﬁcina de Planeamiento y Presupuesto comunica a la Oficina General de Administracion,
.V & la existencia de disponibilidad presupuestal para el pago de beneficios sociales al ex
trabajador Juan Simén Barrera Espinoza, conforme al siguiente detalle: Neménico: 007;

Partida: 2.1.19.21 por el monto de S/ 30,734.70; Partida: 2.1.11.14 por el monto de S/
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3,500.00; Partida: 2.1.19.
de S/ 2,564.52;

SEPTIMO. - Que, mediante Informe N.° 163-2023-OGA-SBCH de fecha 01 de junio de
2023, la Oficina General de Administracion solicita a la Oficina de Asesoria Juridica de la
SBCH, emitir resolucion de pago de beneficios a favor del ex trabajador C.P.C. Juan Simon
Barrera Espinoza, por lo que se procede a emitir el acto resolutivo;

En consecuencia, por estas consideraciones y estando a las facultades conferidas;

SE RESUELVE. -

ARTICULO PRIMERO. - DISPONER, el pago de BENEFICIOS SOCIALES que
correspondan al ex trabajador C.P.C. JUAN SIMON BARRERA ESPINOZA, por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucién, segun los siguientes
montos: COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS = S/ _30,734.70 (SEGUN
DECRETO LEGISLATIVO N.° 276 - NOMBRADO); VACACIONES NO GOZADAS 2022 =

S/_3.500.00; VACACIONES TRUNCAS DE 2 MESES + 24 DIAS = S/ 81667 Y
GRATIFICACION TRUNCA DE 4 MESES + 1 DIA = S/ 2.564.52 (SEGUN DECRETO

LEGISLATIVO N.° 728 - CARGOS DE CONFIANZA).
ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Administracién, que, a

7 través de su unidad orgénica, compute, valide y/o coteje la incidencia del referido pago de

beneficios sociales, bajo responsabilidad administrativa disciplinaria en caso de
inobservancia de lo suscrito en la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion al ex trabajador C.P.C.JUAN

A\ 7Z{SIMON BARRERA ESPINOZA, asi como a las oficinas administrativas para los fines

; __E'porrespondientes.
-:: ,/' ARTICULO CUARTO. - DISPONER, que la presente resolucién se publique en la pagina

web de la institucion (https://www.sbch.gob.pe) remitiéndose al area correspondiente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Abag. Nilton Ep “haflogue Cirdova
GERENTE GENERAL
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