SOCIEDAD DE BENEFICENCIA

CHICLAYO

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE DIRECTORIO N° 012-2024-P-SBCH

Chiclayo, 12 de febrero del 2024. -

CH; Informe Técnico N° 002-2024-SBCH-GRRHH de fecha 07 de febrero del 2024,
/ itido por la Gerencia de Recursos Humanos; y el Memorandum N° 046-2024-SBCH/GG

de fecha 12 de febrero del 2024, emitido por la Gerencia General de la SBCH; para la
/ emisioén del acto resolutivo;

CONSIDERANDO:

Con fecha 12 de setiembre de 2018, se publicé en el Diario Oficial El Peruano, el
Decreto Legislativo N° 1411, que regula la naturaleza juridica, funciones, estructura organica
y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia, cuya finalidad es la de garantizar la
prestacion de servicios adecuados a la poblacion en condicion de vulnerabilidad en el
ambito donde funcionan; entrando dicha norma en vigencia el 13 de setiembre de 2018.

Que, el Decreto Legislativo N° 1411, establece que “Las Sociedades de Beneficencia
\ son personas juridicas de derecho publico interno, de ambito local provincial. Cuentas con
- | autonomia administrativa, econémica y financiera”.

Que, el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1411, sefiala que las Sociedades de
Beneficencia tienen por finalidad prestar servicios de proteccion social de interés publico en
su ambito local provincial, a las nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con
discapacidad y personas adultas mayores que se encuentren en situacién de riesgo o
vulnerabilidad, de manera complementaria a los servicios que presta el Estado, bajo los
enfoques de derechos, género, intercultural e intergeneracional.

El mencionado Decreto Legislativo establece en su articulo 10°, que la/el presidente
del Directorio es el titular de la Sociedad de Beneficencia y una de sus funciones es: litéral c)
Proponer al Directorio la designacion o remocion del/ la Gerente General, asi como designar
0 cesar a los/las funcionarios/as en los puestos calificados de confianza; concordante a ello
se tiene en el articulo 7, como una de las funciones del Directorio: literal i) aprobar la
designacion o remocion del/la Gerente General, asi como designar o cesar a
trabajadores/as en los puestos calificados de confianza.

Que, mediante Memorandum N° 00002-2024-SBCH/P, de fecha 05 de febrero 2024,
el Presidente del Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo solicita a la
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Gerencia General de la SBCH se emita informe técnico respecto al cumplimiento de los
requisitos sefialados en el Manual de Perfil de Puestos de la SBCH, para la designacion de
la Jefatura de la Gerencia de Recursos de Humanos a la Abg. Claudia Fabiola Velasquez-
Navarrete; teniendo en cuenta que la propuesta y aprobacién de los cargos de confianza
—-deberan estar debidamente sustentados y documentados a través de dicho informe técnico
*1 Lde:\cuerdo al perfil del puesto y necesidad del servicio.

?/ Que, en razon a ello, mediante Memorandum N° 038-2024-SBCH/GG de fecha 05
Yfebrero del 2024, emitido por la Gerencia General de la SBCH solicita al Gerente de
Recursos Humanos emita el informe técnico correspondiente en un plazo no mayor a 24
horas, respecto al cumplimiento de la designacién de la Gerencia de Recursos de Humanos
a la Abg. Claudia Fabiola Velasquez Navarrete; para lo cual remite el curriculum vitae de
la profesional en mencién, debidamente documentada en 39 folios, y la Resolucién

Ministerial N° 128-2019-MIMP.

Que, en mérito a ello, la Gerencia de Recursos Humanos en el plazo establecido
'/ cumple con remitir a la Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, el
Informe Técnico N° 002-2024-SBCH-GRRHH de fecha 07 de febrero del 2024, en la que
concluye que la citada profesional, si cumple con los requisitos exigidos por el Manual de
Puesto de Perfil de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo, para desempefiar el cargo de
confianza como Gerente de Recursos Humanos.

Que, en cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1411, se eleva para
revision y aprobaciéon en Sesion de Directorio, por lo cual, mediante Acta de Sesidn
Ordinaria N° 05 de fecha 12 de febrero del 2024, teniendo en cuenta los documentos antes
referidos, se aprobé por MAYORIA la designacion de la Abg. Claudia Fabiola Velasquez
Navarrete, en el cargo de confianza de la Gerencia de Recursos Humanos de la Sociedad
de Beneficencia de Chiclayo.

De lo antes sefialado, mediante Memorandum N° 046-2024-SBCH/GG, de fecha 12
de febrero del 2024, la Gerencia General de la SBCH, hace de conocimiento que el
Directorio de la SBCH en Sesion Ordinaria N° 05 de fecha 12 de febrero del 2024, aprobo
por MAYORIA la designacién de la Abg. Claudia Fabiola Velasquez Navarrete, en el cargo
de confianza de la Gerencia de Recursos Humanos de la Sociedad de Beneficencia de
Chiclayo; remitiendo a la Gerencia de Asesoria Juridica toda documentacion, para la
proyeccion del acto resolutivo.

En consecuencia, por estas consideraciones y estando a las facultades conferidas en
la Resolucién Alcaldia N° 045-2023-MPCH fecha de 18 enero 2023:
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- DESIGNAR, a partir del 13 de febrero del 2024, a la Abg.
CLAUDIA FABIOLA VELASQUEZ NAVARRETE, en el cargo de confianza de la
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS de la Sociedad de Beneficencia de Chiclayo,
sujeto al Régimen laboral de la actividad privada regulado por el Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo N° 728, Ley de productividad y competitividad laboral (Decreto Supremo
N°003-97-TR).

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia General, la Gerencia de
Administracion, a la Gerencia de Recursos Humanos de la SBCH y a las demas areas que
correspondan, la ejecucion de las funciones que permiten el efectivo cumplimiento de la
presente Resolucion, de conformidad con sus atribuciones y competencias.

o

& ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a Abg. CLAUDIA
- FABIOLA VELASQUEZ NAVARRETE, y a las area administrativas pertinentes para los

~ fines correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicion administrativa
gue se oponga a la presente.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la presente resolucién se publique en la
pagina WEB (www. https://www.sbch.gob.pe) de la institucion, remitiéndose al area
correspondiente.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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